Magdeburger Regionalverkehrsverbund (marego)

Anderungsvertrag
smarego-JobTicket - Land Sachsen-Anhalt*

- im Folgenden ,,JobTiéket“ genannt -

zwischen dem

Land Sachsen-Anhalt
vertreten durch das

Ministerium fiir Landesentwicklung und Verkehr
des Landes Sachsen-Anhalt
TurmschanzenstraRe 30
39114 Magdeburg

- im Folgenden ,,Arbeitgeber” genannt -
und der

DB Regio AG
vertreten durch den Vorstand
dieser vertreten durch den Vorsitzenden der Regionalleitung Siidost
und die Leiterin Fahrgastmarketing
Richard-Wagner-StralRe 1
04109 Leipzig

- im Folgenden ,DB Regio AG" genannt -
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1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

2.1

Praambel

Die Bediensteten der Ministerien, Behdrden und Einrichtungen des Arbeitgebers sollen mit
dem JobTicket die Méglichkeit erhalten, alle 6ffentlichen Nahverkehrsmittel des marego
preiswerter zu nutzen. Die Vertragspartner verfolgen dabei insbesondere folgende Ziele:

- einen Beitrag zum Klima- und Umweltschutz zu leisten,

- den Bediensteten das OPNV-Angebot fiir die tigliche Nutzung fiir den Weg von und
zur Arbeit einfach, unkompliziert und sozial vertraglich zuganglich zu machen,

- zur Entlastung des StraRenverkehrs beizutragen und die Parksituation zu entspannen.

1. Vertragsgegenstand

Zwischen den Parteien besteht bereits ein Vertragsverhdltnis iber die Nutzung des JobTi-
ckets. Der giiltige Rahmenvertrag vom 12.12.2010 wird durch den vorliegenden Vertrag
gedndert und endet mit dessen Inkrafttreten gemaR Ziffer 8.1. Die Bestandkunden des ur-
spriinglichen Rahmenvertrages werden einvernehmlich in den vorliegenden Vertrag tiber-
fihrt.

Der Vertrag regelt die Entrichtung der Beférderungsentgelte und die Ausgabe von JobTi-
ckets zur Weitergabe an die Bediensteten der Ministerien, Behdrden und Einrichtungen des
Arbeitgebers (im Weiteren ,Bedienstete” genannt) tiber einen ldngeren Giiltigkeitszeitraum.

Der Vertrag gilt fiir die Bediensteten des Arbeitgebers. Dariiber hinaus sind die mit dem Ar-
beitgeber verbundenen Unternehmen (Beteiligungen) berechtigt, die nach diesem Rah-
menvertrag eingerdumten Konditionen ebenfalls zu gleichen Bedingungen zu nutzen, wenn
die Beitrittserklarung zu diesem Rahmenvertrag (Anlage 2) zuvor unterzeichnet und DB
Regio AG zur Kenntnis gegeben wurde. ‘

Voraussetzung fiir die Moglichkeit der Bestellung eines JobTickets fiir die Bediensteten ist
ein aktives Beschaftigungs- oder Ausbildungsverhdltnis bei einem Ministerium, einer Be-
hérde oder Einrichtung des Arbeitgebers, welches bei Bestellung eines JobTickets noch
mindestens 12.Monate andauert.

Die Inanspruchnahme der Beforderungsleistung begriindet ein Vertragsverhaltnis zwischen
der/dem einzelnen Bediensteten und dem jeweils genutzten Verkehrsunternehmen. Dem-
zufolge sind eventuelle Leistungsstérungen, Haftungsfragen etc. ausschliefRlich im Verhalt-
nis zwischen dem Verkehrsunternehmen, dessen Verkehrsmittel genutzt wurden und
der/dem einzelnen Bediensteten abzuwickeln.

2, Leistungen _
JobTickets

Das JobTicket ist eine personengebundene Fahrkarte und wird auf den Namen der/des
Bediensteten ausgestellt. Basis ist die ,personliche ABO-Monatskarte des geltenden Tarifs
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2.2

des Magdeburger Regionalverkehrsverbundes. Das JobTicket wird im Layout der Zeitkar-
ten des marego ausgegeben.

Das JobTicket berechtigt den Bediensteten zur Nutzung der 6ffentlichen Nahverkehrsmittel
im marego entsprechend der gewahlten Preisstufe gemalf Tarifbestimmungen und Befor-
derungsbedingungen des marego in der jeweils giiltigen Fassung, soweit in diesem Vertrag
in den Sonderbedingungen (Anlage 4) nicht etwas anderes vereinbart ist. Das JobTicket ist
hinsichtlich seiner Nutzungsmdglichkeiten dem Basisprodukt ,persénliche ABO-

-Monatskarte“ gleichgestellt.

Der Preis des JobTickets fiir die Bediensteten (,JobTicket-Preis®) ist in 4. spezifiziert. Die-
ser Preis gilt nur dann, wenn das JobTicket 12 Monate ununterbrochen genutzt wird (zu-
riickliegende liickenlose marego-Abonnement-Zeiten werden bei Nachweis anerkannt).
Wenn die/der Bedienstete den einzelnen Kundenvertrag vor Ablauf von 12 Monaten kiin-
digt, dann zahlt die/der Bedienstete nachtraglich den Differenzbetrag zwischen dem Abga-
bepreis an den Arbeitgeber und dem Preis des Basisproduktes.

Ausgabe der JobTickets, Dauer der einzelnen Kundenvertrage

Die Ausgabe der JobTickets an die Bediensteten erfolgt durch die DB Vertrieb GmbH (Abo-
Center), welche die DB Regio AG insoweit vertritt, auf der Grundlage von gesondert abzu-
schlieRenden Einzelvereinbarungen gemal® Anlage 4 zwischen den Bediensteten und der
DB Regio AG. '

Jeder Kundenvertrag muss einen Bestatigungsvermerk der Ministerien, Behérden und Ein-
richtungen des Arbeitgebers bzw. der beigetretenen Unternehmen enthalten und bis spa-
testens 14 Tage vor dem gewiinschten Giiltigkeitsbeginn beim Abo-Center eingehen. Das
Nahere wird einvernehmlich zwischen den Projektverantwortlichen der DB Regio AG, dem
Arbeitgeber und der beigetretenen Unternehmen abgestimmt.

Das JohTicket kann durch die Bediensteten nur jeweils zum Ersten eines Kalendermonats
und ladngstens fiir die Dauer dieses Rahmenvertrages bei der DB Vertrieb GmbH unter fol-
gender Anschrift bezogen werden.

‘DB Vertrieb GmbH

Abo-Team
Postfach 800329
21003 Hamburg

Telefon: 030/809-21299
E-Mail: abo-kontakt@bahn.de

Der einzelne Kundenvertrag ist entsprechend den Tarifbestimmungen des marego in der
jeweils glltigen Fassung kiindbar. Dariiber hinaus bestehen fiir die/den Bedienstete(n) zu-
satzlich die nachfolgend aufgefiihrten Sonderkiindigungsrechte:

- Dienstliche Versetzung/Wechsel des Arbeitsplatzes, wenn der neue Dienstort auRRer-
halb des marego-Netzes liegt bzw. eine unzumutbare Anbindung an den OPNV hat,
- Wegzug aus dem Verbundraum,
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2.3

3.1
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3.4

3.5

4.1

- Wechsel in die Altersteilzeit-Freizeitphase,
- Mutterschutz, Elternzeit und Beurlaubungen.

In den Fdllen des Sonderkiindigungsrechtes sind Nachforderungen gemaR 2.1 Absatz 3

~ausgeschlossen. Nachweise sind von den Bediensteten in geeigneter Form an das Abo-

Center zu erbringen.

Verwalten der Kundenvertrage im Self-Service - Aboportal

Im Self-Service-Angebot unter www.bahn/aboportal kénnen die Kunden nach einmaliger
Anmeldung ihr individuelles Abo pflegen und Kundendaten verwalten, geleistete und zu-
kinftige Zahlungen uberblicken, Jahresbescheinigungen zur Vorlage beim Finanzamt er-
stellen, Ersatzkarten bestellen, sowie das Abo selbst dndern und kiindigen. Darliber hinaus
stehen weitere Kundenvorteile zur Verfiigung.

3. Pflichten des Arbeitgebers

Der Arbeitgeber verpflichtet sich, auf der Grundlage der von der DB Regio AG zur Verfi-
gung gestellten Unterlagen alle beigetretenen Unternehmen und Bediensteten (iber die Be-

- dingungen zum Erwerb und der Nutzung der JobTickets nach diesem Rahmenvertrag voll-

umfanglich und in geeigneter Weise zu informieren. Dies gilt inshesondere fiir etwaige
Preisanpassungen gemalfd 4.2.

Der Arbeitgeber publiziert das JobTicket-Angebot im Unternehmen. Die DB Regio unter-

- stiitzen dabei auf Wunsch des Arbeitgebers die Aktivititen zur Bekanntmachung des Job-

Tickets in Form von Informationsschriften fiir das Intranet sowie fiir die Auslage/Aushang
vor Ort.

Der Arbeitgeber ist verpflichtet, die Berechtigung des Bediensteten zur Nutzung eines Job-
Tickets nach Ziffer 1.4 zu priifen und darf die Antrdge (Anlage 4) nur an seine eigenen Be-
diensteten ausgeben.

Der Arbeitgeber sorgt dafiir, dass wahrend der Laufzeit dieses Vertrages stets mindestens
30 Bedienstete das JobTicket nutzen.

DB Regio hat dartiber hinaus das Recht, einmal jahrlich die Bezugsberechtigung iber den
Arbeitgeber zu berprifen und bestatigen zu lassen.

4, Preise/A‘brechnung
Der Preis des JobTickets basiert auf dem jeweils giiltigen marego-Tarif fir die Abo-

Zeitkarten. Der Preis beinhaltet die zurzeit gliltige Mehrwertsteuer von 7 %. Die Mindestab-
nahmemenge betragt immer 30 JobTickets.
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4.2

4.3

Die Rabattstaffelung betrdgt:

Abnahmemenge Rabatte fiir Tarifzone Rabatte fiir
marego-JobTickets Magdeburg Verbundgebiet
30 - 49 4,0 % 6,0 %
50-99 5,0 % - 7,0 %
100 - 149 6,0 % 8,0 %
150 - 249 7,0 % 9,0 %
ab 250 8,0% 10,0 %

Tarifstand: 12.12.2010 (basierend auf dem Rahmenvertrag vom 12.12.2010)

Bis zum 29.02.2020 wird ein Rabatt von 8,0 % fiir die Tarifzone Mégdeburg/ 10,0 % fiir das
Verbundgebiet festgelegt.

Sofern die fiir den Rabatt erforderliche Mindestabnahmemenge nicht erreicht oder (ber-
schritten wird, passt die DB Regio AG die Rabattstaffel fiir das ndchste Vertragsjahr zum
August jeden Jahres auf die tatsachliche Abnahmemenge entsprechend der Rabattstaffel
an.:

Die Preise fiir das JobTicket (Tarifstand: 01.08.2018) sind in Anlage 1 aufgeftihrt.

Die Bediensteten zahlen den JobTicket-Preis fir das JobTicket unmittelbar an die DB Ver-
trieb GmbH, welche die DB Regio AG insoweit vertritt.

Fir die von der DB Vertrieb GmbH erbrachten Service- und Logistikleistungen wird ein Ser-
viceentgelt von 8,40 EUR pro JobTicket-Nutzer und Jahr inklusive der gesetzlichen Mehr-
wertsteuer erhoben (Anlage 3). Das Serviceentgelt wird zu Vertragsbeginn bzw. jahrlich zur
Vertragsverlangerung durch Bankeinzug vom Konto des Bediensteten eingezogen.

Preisanpassung

Der Preis des JobTickets dndert sich erltsprechend dem Preis flr die Abo-Monatskarte au-
tomatisch zu dem Termin, zu dem eine Anderung des marego-Tarifs wirksam wird.

Etwaige Tarif- und Preisanderungen gemall marego-Tarif und die daraus resultierende
Preisanderung fiir das JobTicket teilt die DB Regio AG rechtzeitig vor dem Termin zur An-
derung des marego-Tarifs dem Arbeitgeber mit. Eine gesonderte Mitteilung des Abo-
Centers an die Bediensteten erfolgt nicht. Im Falle einer Preisanpassung fiir das JobTicket
steht dem Arbeitgeber und den beigetretenen Unternehmen ein Sonderkiindigungsrecht
gemadl Ziffer 8.2 zu.

Abrechnung mit den Bediensteten
Die Abrechnung des JobTickets erfolgt zwischen dem Abo-Center und den Bediensteten zu

Beginn der JobTicket-Nutzung im Lastschriftverfahren. Hierfiir ist von den Bediensteten bei
Antragstellung dem Abo-Center eine Einzugsermachtigung zu erteilen.
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5.2

6.1

6.2

Kann der Betrag fiir das JobTicket vom angegebenen Konto der/des Bediensteten nicht
abgebucht werden oder wird eine Lastschrift trotz korrekter Abbuchung zuriickgegeben o-
der wird die Einzugsermachtigung widerrufen, erfolgt eine Zahlungserinnerung an die/den
Bedienstete(n). Erfolgt nach 14-tagiger Frist kein Zahlungseingang, erhdlt die/der Bediens-
tete eine zweite Zahlungserinnerung und mit dieser zugleich die Kiindigung des JobTicket-
Einzelvertrages. Fiir die in diesem Fall von der/dem Bediensteten zu vertretende Kiindi-
gung wird ein Bearbeitungsentgelt je Lastschrift erhoben. Die Hohe des Bearbeitungsent-
geltes je Riicklastschrift richtet sich nach den Tarifbestimmungen des marego.

5. Durchfiihrung des Vertrages

Ansprechpartner

Die Vertragsparteien bestimmen nachfolgénd Ansprechpartner fiir diesen Rahmenvertrag
und teilen jede Anderung dem anderen Vertragspartner mit:

Flir den Arbeitgeber:
Andreas Rist Telefon: 0391/567 7542

E-Mail: andreas.rist@mlv.sachsen-anhalt.de
Heike Hesse Telefon 0391/567 7441

E-Mail: heike.hesse@mlv.sachsen-anhalt.de

Fiir die DB Regio AG: ’
Andrea Rohne Telefon: 0341/968 8460
E-Mail: andrea.rohne@deutschebahn.com

In Veftretung:
Thomas Hiibner _ Telefon: 0341/2001 517
E-Mail: thomas.huebner@deutschebahn.com

Werbung und Offentlichkeitsarbeit

Werbung und Offentlichkeitsarbeit gestalten Arbeitgeber und DB Regio AG gemeinsam. Art
und Weise und Umfang solcher MaBnahmen bediirfen einer vorherigen Abstimmung zwi-
schen den Vertragsparteien. Hiervon ausgenommen ist die Darstellung auf www.bahn.de,
die DB Regio AG selbst bestimmen kann. Besondere Werbeaktionen bediirfen einer ge-
sonderten vertraglichen Vereinbarung zwischen allen Parteien.

6. Haftung
Die Parteien haften untereinander nach diesem Rahmenvertrag nur fiir Vorsatz und grobe
Fahrlassigkeit, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Ge-

sundheit und wesentlicher Vertragspflichten.

Die Haftung nach dem. Beférderungsvertrag bleibt unberiihrt und richtet sich nach den je-
weiligen Tarifbestimmungen des Verbundtarifes.
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il
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8.1

8.2

7. Geheimhaltung/Datenschutz

Die Vertragspartner werden die im Rahmen dieses Vertrages erlangten Kenntnisse, Unter-
lagen, Aufgabenstellungen, Geschaftsvorgange, Betriebseinrichtungen oder sonstigen Tat-
sachen sowie die Arbeitsergebnisse nur fiir die Zwecke dieses Vertrages benutzen und ge-
genuber Dritten - auch (iber die Dauer dieses Vertrages hinaus, langstens jedoch drei Jah-
re nach Beendigung dieses Vertrages - vertraulich behandeln u. keinem Dritten zuganglich
machen, solange und soweit diese nicht auf andere Weise bereits rechtmdRig allgemein
bekannt geworden sind oder im Einzelfall einer Weitergabe schriftlich zugestimmt wurde.
Bedienstete gelten nicht als Dritte in diesem Sinne.

Daten der Bediensteten des Arbeitgebers werden von der DB Regio AG ausschlieRlich zum
Zwecke der Vertragserfiillung erfasst, verarbeitet und genutzt.

Die DB Regio AG verarbeitet personenbezogene Daten des Arbeitgebers unter strenger
Einhaltung der Grundsatze der geltenden Datenschutzgesetze und verpflichtet ihre Be-
diensteten zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Anforderungen.

Die vorgenannten Grundsatze gelten auch fiir den Fall, dass DB Regio AG Unterauftrag-
nehmer mit der Leistungserfiillung befassen sollte. Die Pflicht zum Datenschutz stellt eine
Hauptleistungspflicht dar und besteht nach Beendigung der Geschéftsbeziehung zeitlich
langstens fiir fiinf Jahre fort.

Daten der Bediensteten des Arbeitgebers werden nach Beendigung des Vertragsverhalt-
nisses unter Beriicksichtigung gesetzlicher Aufbewahrungsfristen geléscht.

Der Arbeitgeber kann bei der Gewinnung statistischen Datenmaterials beziiglich der Nut-
zung des JobTickets unterstiitzen, soweit datenschutzrechtlich zuldssig.

8. Vertragsdauer/Kiindigung
Vertragsdauer

Der Vertrag tritt mit Wirkung zum 01.04.2019 in Kraft und lduft mindestens bis zum
31.03.2020. Der Vertrag verlangert sich automatisch jeweils um weitere 12 Monate, sofern
nicht einer der Vertragspartner den Vertrag mit einer Frist von 3 Monaten zum jeweiligen
Vertragsende schriftlich kiindigt.

Auferordentliche Kiindigung/Sonderkiindigungsrechte

Bei Kiindigung des Rahmenvertrages enden die JobTickets mit monatlicher Zahlungsweise
mit Beendigung des Rahmenvertrages. Bereits ausgegebene und bezahlte JobTickets mit
jahrlicher Zahlungsweise gelten ohne Einschrdankung bis zum Ablauf ihrer Geltungsdauer
fort. Der Arbeitgeber informiert seine Bediensteten unverziglich von der Beendigung des
Rahmenvertrages und seiner Rechtsfolgen (keine automatische Verlangerung des JobTi-
cket-Abonnements).

Das JobTicket-Abonnement endet automatisch mit Ausscheiden der/des Bediensteten aus
dem Anstellungsverhadltnis des Arbeitgebers. Fiir diesen Fall ist die/der Bedienstete ver-
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8.3,

8.4.

10.1

10.2

pflichtet, dem Abo-Center die Beendigung der Bezugs-Berechtigung des JobTickets mitzu-
teilen.

Das Recht auf auRerordentliche Kiindigung dieses Rahmenvertrages aus wichtigem Grund
bleibt unberiihrt. Als wichtiger Grund ist insbesondere anzusehen:

- wenn sich Struktur oder Preise des marego-Tarifs grundlegend zum Nachteil der Be-
diensteten dndern,

- wenn nach einer Vertragslaufzeit von 12 Monaten die erforderliche Mindestabnah-
memenge von 30 JobTickets (iber einen Zeitraum von 6 Monaten nicht erreicht wurde
bzw. wahrend der Vertragslaufzeit die Mindestabnahmemenge dauerhaft, d.h. mehr als
6 Monate unterschritten wird.

In diesen Fdllen kann der Vertrag vorzeitig mit einer Frist von 2 Monaten zum Ende eines
Kalendermonats schriftlich gekiindigt werden.

Bei Tarifanderungen ist zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens eine Sonderkiindigung des
Rahmenvertrages seitens des Arbeitgebers moglich. Die Kiindigung muss bis zum 10. Ka-
lendertag des Monats erfolgen, der auf den Zeitpunkt der 6ffentlichen Bekanntmachung im
Tarif- und Verkehrsanzeiger folgt. Die DB Regio AG informiert den Arbeitgeber schriftlich
Uber die Tarifanderung.

Kiindigungen bediirfen der Schriftform.

Der Arbeitgeber wird seine Bediensteten unverziiglich von der Beendigung des Rahmen-
vertrages und seiner Rechtsfolgen (keine automatische Verlangerung der JobTicket-
Abonnements, vgl. Ziffer 8.2) informieren.

9. -Anlagen

Anlage 1:  Preistabelle marego-JobTicket (Tarifstand 01.08.2018)

Anlage 2:  Muster-Beitrittsvereinbarung ,

Anlage 3:  Serviceleistungen des Abo-Centers der DB Vertrieb GmbH

Anlage 4:  Antrag JobTicket-Abonnement mit Sonderbestimmungen marego-JobTicket

10. Schlussbhestimmungen

Miindliche Nebenabreden bestehen nicht. Alle Anderungen, Ergédnzungen dieses Rahmver-
trages einschlieRlich dieser Schriftlichkeitsklausel bedtirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schrift-
form. Das gleiche gilt fiir Zusagen, Zustimmungen, Verzichte und Vergleiche aller Art sowie
fir den Verzicht auf das Schriftformerfordernis.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Rahmenvertrages ganz oder teilweise unwirksam
oder undurchfiihrbar sein oder werden, so beriihrt dies die Wirksamkeit der ibrigen Best-
immungen nicht. Anstelle unwirksamer oder undurchfiihrbarer Bestimmungen gelten
rechtswirksame Regelungen, die dem angestrebten Zweck im wirtschaftlichen und rechtli-
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chén Ergebnis moglichst nahekommen, als vereinbart. Das Gleiche gilt, wenn bei der
Durchfiihrung dieses Vertrages eine erganzungshediirftige Liicke offenbar wird.

10.3 Gerichtsstand fiir alle Anspriiche aus diesem Rahmenvertrag ist Leipzig.

Fur das Land Sachsen-Anhalt

Magdeburg, den@l O\, on&q ﬂ/l ' /M 02 ///7734

=\ @/ °7 Aw 0X. "

Karlheinz Schneider
Abteilungsleiter 1 i. V., Allgemeine Angelegenheiten

Fiir die DB Regio AG

Leipzig, den _ _2_9_{_"}_}2-9_15__

66 5&___@:_4_-_9____&9_‘_9\ | e
Wolfgang Weinhold Sa Ellsabeth Johansson
Vorsitzender der Regionalleitung Stidost eiterin Fahrgastmarketing
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Anlage 1

Preistabelle marego-JobTicket
- Land Sachsen-Anhalt

Tarifstand: 01.08.2018
Rabattstufe: 8 % fiir Tarifzone Magdeburg | 10 % fiir Verbundgebiet
(bei Abnahme von mind. 250 Tickets, ohne Arbeitgeberbeteili-

gung)
Preisstufe Morg?s(i-a i JobTicket-Preis Job}';zl:ﬁi-: rels
Magdeburg 42,21 € 38,83 € 465,96 €
1 Ul 42,91 € 38,62 € 463,44 €
2 g 58,09 € 52,28 €| | 627,36 €
3" 2 74,74 € 67,27€| S 807,24 €
4 S 88,94 € 80,05 €| £ 960,60 €
5 o 107,23 € 96,51 €| N 1.158,12 €
6 2 127,99 € 115,19 €| S 1.382,28 €
7 sl 145,71 € 131,14 €| £ 1.573,68 €
8 2 158,76 € . 142,88 €| i®] 1.714,56 €
9 173,94 € 156,55 € 1.878,60 €
10 190,26 € 171,23 € 2.054,76 €
1 . 206,35 € 185,72 € 2.228,64 €
ab 12 213,73 € 192,36 € 2.308,32 €
N* 37,28 € 33,55 € 402,60 €

* Preisstufe N (Nachbarortstarif): gilt innerhalb eines Tarifpunktes oder zwischen zwei
benachbarten Tarifpunkten, gilt nicht im Schienenpersonennahverkehr (SPNV) und in
der Tarifzone Magdeburg '
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Anlage 2

Beitrittserklarung zum JobTicket-Rahmenvertrag
zwischen dem Land Sachsen-Anhalt
und
der DB Regio AG

I. Das Unternehmen will fiir seine Bediensteten Leistungen aus dem ihm inhaltlich be-
kannten Rahmenvertrag fiir das ,marego-JobTicket - Land Sachsen-Anhalt“ beanspru-

chen.

Es erklart sich mit den Bedingungen und Bestimmungen des vorgenannten Rahmen-
vertrages samt Anlagen in seiner jeweils giiltigen Fassung einverstanden.

Il. Der Erwerb des JobTickets soll durch die Bediensteten des Unternehmens frithestens
zum 01.04.2019 moglich sein. - '

Bezeichnung des Unternehmens:

Anschrift (bitte Hausanschrift mit StraRe, PLZ und Ort):

Ansprechpartnerfin (Name, Vorname):

Telefon: Fax: E-Mail:

3 - b

Beitretendes Unternehmen: : Rahmenvertragspartner:
Land Sachsen-Anhalt

Unterschrift/Stempel:

Name, Vorname:

Anlage zum Rahmenvertrag fiir: Eingang am:
Land Sachsen-Anhalt, Turmschanzenstrae 30, 39114 Magdeburg :

DB Regio AG, Regio Siidost, Richard-Wagner-Str. 1, 04109 Leipzig
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Anlage 3

Serviceleistdngeh der DB Vertrieb GmbH, Vertrieb Abo fiir das marego-
JobTicket - Land Sachsen-Anhalt und beigetretene Unternehmen

Folgende Serviceleistungen werden vereinbart:
Leistungsbeschreibung

- . Verwaltung und Einzug der Fahrgelder bei den Bediensteten

- Manuelle Erfassung der Neubestellungen mittels Bestellschein
- Archivierung des Bestellscheines (Einzugsermachtigung)

- Ubernahme der Kundendaten in elektronische Form

- Bereitstellen eines Aboportals zur Selbstverwaltung der Vertrdge unter www.bahn/aboportal
(Self-Service; Kundendaten verwalten, geleistete und zukiinftige Zahlungen tiberblicken,
Jahresbescheinigungen zur Vorlage beim Fmanzamt erstellen, Ersatzkarten bestellen, Abo
selbst dandern und kiindigen)

- telefonische und persénliche Beratung und Information
- Datenabgleich (insbesondere Austritte, Verlangerungen)
- Abbuchung von den Privatkonten der einzelnen Bediensteten

- Zahlungsausfallrisiko

Preis (inklusive MWSt.) je JobTicket/Jahr 8,40 € (Stand 08/2018)
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marego. (DB

Antrag / Anderung fiir Abonnement JobTicket - Land Sachsen-Anhalt
mit Sonderbestimmungen "marego-JobTicket"
(Bitte den Antrag zur besseren Lesbarkeit digital ausfillen! Danke.)

D Neubestellung Giiltigkeitsbeginn: Personal-Nr. I J l I I I l |‘ l l l l I | ] I 1 I I
Tag Monat
D Anderung Anderungsbeginn: D] Abo-Nr. l | l ] | I | | | ’ | | | | l ] | | | |
Tag Monat  Jahr (nur bei Anderung)
1. Zahlungsweise
monatliche jahrliche
Zahlungsweise Zahlungsweise

2. Geltungsgebiet JobTicket
D Tarifzone Magdeburg (010)

D Tarifzone N
Benétigte Tarifzonen-Nummer

von Tarifpunkt (Ort/ Haltestelle)

nach Tarifpunkt (Ort/ Haltestelle)

3. Persdnliche Angaben zum JobTicket-Nutzer

VLI PP T PP

Name, Vorname Geburtsdatum

L L PP P P PP PP

Stralle, Hausnummer

LT T A L L
LT S

* Telefon (tagsiber) * E-Mail

* Diese Angaben sind freiwillig und dienen der hme bei Rickfs um eine ziigige Bearbeitung sicherzustellen

4. Erteilung einer Einzugsermachtigung und eines SEPA-Lastschriftmandats

SEPA-L ift fiir wieder

Hiermit ermachtige ich die filr die DB Regio AG tatige DB Vertrieb GmbH (60326 Frankfurt am Main, Steph e 1, Di hland) wi ich, das Beford: It der
gewahlten Preisstufe laut jeweils geltendem Tarif des merago, anfal und ige, aus dem \ gsverhaltnis hende Betrage bei Falligkeit von meinem Konto
mittels Lastschrift einzuziehen. .

Die hul mit dem ller wird rh (gilt nur, wenn der Besteller und Kontoinhaber nicht dieselbe Person sind). Diese Einzugserméachtigung erlischt mit

Wirksamkeit der Kiindigung. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der DB Vertrieb GmbH mit der GIaubIger—lD DE39DBV00000002177 auf mein Konto gezogenen Lastschriften
einzuldsen.

Ich kann ii von acht Wi i d mit dem B d die des Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten
Bedingungen. Vor dem ersten Elnzug einer SEPA-Basis-Lastschrift wird mich die fir die DB Regio AG tatige DB Vertrieb GmbH wiber deren ID, meine

und den Einzug in dieser Verfahrensart unterrichten. Die fir die DB Regio AG tatige DB Vertrieb GmbH ist berechtigt, die Frist zu dieser Unterrichtung zu verkiirzen.

wwsolel [ | [ LLL LD LEL ] L oo [ [ILIL{L]]]

Geldinstitut

Angaben des Kontoinhabers (nur ausfiillen, wenn A nicht mit

L T T T T T T

Name, Vomame . , Geburtsdatum

LLLL L e

Strale, Hausnummer

LLLL VL TP LLLL LTI

Wohnort

X

Ort, Datum T hrift des ¥ T

5. Meine Unterschrift
Der Vertrag kommt fiir das Abonnement mll der DB Regio AG zustande. Fiir die DB Regio AG erfolgt die Bestellung und Abwicklung durch die DB Vertrieb GmbH, Stephensonstr. 1,

60326 Frankfurt am Main, die ein i (falls noch nicht vorhanden).
D h lhre b Daten werden prechend unserer D: ise (siehe Seite 3: ,Datenschutzhinweise Abo-Vertrieb®) verarbeitet.
Ich bestatige, dass die von mir gemachten Angaben richtig sind. Die Regel zum Ab (siehe sowie die und Beférder
und Tarifbestimmungen des marego in der aktuellen Fassung sowie die Hinweise zum D hutz habe ich zur F i und erklare mich damit einverstanden.
Ort, Datum Unterschrift des Anlragstellers Ort, Datum Unterschrift des Konlolnhabers
(falls unter 18 Jahren, zusatzich des ichen Vertre! (nur nicht Identisch)
6. Bestéatigung Arbeitgeber Bestellscheln bitte senden an:
Hiermit wird bestétigt, dass der/die Bedienstete bei dem Land h Anhalt oder einem b U h
beschaftigt und somit berechtigt ist, das marego-JobTicket zu erwerben. E-Mail: abo-kontakt@bahn.de

Kontaktdaten:

DB Vertrieb GmbH
Abo-Team

Postfach 80 03 29
21003 Hamburg

/ Datum /L ift Ar Tel: 030/ 809-21299

Stand: August 2018 13 von 16
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Sonderbestimmungen marego-JobTicket

Das marego-JobTicket ist eine personengebundene Fahrkarte und wird auf den Namen des Bediensteten ausgestellt. Preisbasis fir das JobTicket
bildet die persénliche ABO-Monatskarte des marego-Tarifs mit monatlicher oder j&hrlicher Zahlungsweise. Fur den Bezug und die Nutzung des
JobTickets gelten die Beférderungsbedingungen und Tarifbestimmungen des gemeinsamen Tarifs der im Magdeburger Regionalverkehrsverbund
zusammenwirkenden Verkehrsunternehmen (Partner im marego), aufgefiihrt unter: www.marego-verbund.de. Zusétzlich gelten die nachfolgend
aufgefiihrten Sonderbestimmungen.

Preis
Das JobTicket beinhaltet einen Rabatt von 8 % fiir die Tarifzone Magdeburg/ 10 % fiir das Verbundgebiet auf den Preis fiir die persénliche ABO-
Monatskarte (JobTicket-Basispreis). Informationen zu den aktuell guiltigen JobTicket-Preisen erhalten Sie von lhrem Arbeitgeber.

Die Rabattgewahrung gilt nur dann; wenn das JobTicket-Abonnement 12 Monate ununterbrochen, genutzt wird. Endet das JobTicket-Abonnement vor
Ablauf der Mindestlaufzeit, wird je genutzten Monat nachtaglich der Differenzbetrag zwischen dem Abgabepreis und dem Preis der persénlichen ABO-
Monatskarte zum reguléren Preis zzgl. einer Bearbeitungspauschale gem. marego-Tarif nacherhoben, soweit nicht die Sonderklindigungsrechte
gemén JobTicket-Rahmenvertrag gelten.

Bei Anderungen des marego-Tarifs werden auch die JobTicket-Preise zu diesem Zeitpunkt angepasst, bei jahrlicher Zahlungsweise erst zum néchsten
Geltungsbeginn. :

Mitnahmeregelungen
Das JobTicket berechtigt zur unentgeltlichen Mitnahme eines Fahrrads. Generell ist die Mitnahme des Fahrrads in den Verkehrsmitteln der MVB
lediglich von 8:00 bis 14:00 Uhr und von 18:00 bis 6:00 Uhr sowie samstags, sonntags und an Feiertagen ganztégig gestattet (Tarifstand 08_2018).

Bitte beachten Sie: JobTickets sind personengebunden. Der Nachweis fiir die Nutzungsberechtigung muss durch den amtlichen Lichtbildausweis bei
der Fahrkartenkontrolle erbracht werden. .

Bestellun
Bestellung, Anderung und Ausgabe der JobTickets erfolgen auf der Grundlage einer Einzel-JobTicket-Aboennementvereinbarung (Kundenvertrag)
zwischen dem Bediensteten und der DB Regio AG iiber das Abo-Center der DB Vertrieb GmbH.

Das JobTicket kann jeweils zum 1. eines Monats iiber das Abo-Center der DB Vertriecb GmbH bezogen werden. Dafiir muss der vollsténdig ausgefilite
und mit Zustimmungsvermerk des Arbeitsgebers versehene Abo-Antrag spétestens 14 Tage vor Geltungsbeginn beim Abo-Center vorliegen. Das Abo-
Center stellt dem Kunden das JobTicket vor Vertragsbeginn auf postalischem Wege direkt zur Verfiigung. Eine Ersatzausstellung bei Verlust,
Zerstérung der JobTicket-Kundenkarte erfolgt nur auf Antrag des Kunden gegen eine Gebihr.

Laufzeit / Kiindigung

Das JobTicket-Abonnement wird mit einer Laufzeit von 12 Monaten unbefristet abgeschlossen. Bei Kiindigung des Rahmenvertrages durch den
Arbeitgeber enden die JobTickets mit Beendigung des Rahmenvertrages. Der Arbeitgeber informiert in diesem Fall seine Bediensteten unverztglich
von der Beendigung des Rahmenvertrages und seiner Rechtsfolgen (keine automatische Verlingerung des JobTicket-Abonnements).

Wenn das Vertragsverhéltnis mit dem Arbeitgeber endet, muss der Bedienstete auch sein JobTicket-Abonnement fristgerecht zum Ende des Monats in
den das Ereignis fallt, kiindigen. Der Bedienstete verpflichtet sich das JobTicket bis zum 5. Kalendertag nach Ablauf des letzten Abonnementmonats an

. das Abo-Center zuriickzugeben. Bei nicht fristgerechter Riickgabe hat die DB Regio AG das Recht, die vollen Kosten eines Abo-Vertrages nach dem
jeweils geltenden marego-Tarif zu berechnen.

Im Ubrigen ist das JobTicket-Abonnement entsprechend den Tarifbestimmungen des marego in der jeweils giiltigen Fassung ktindbar. Dartiber hinaus
bestehen zusatzlich die nachfolgend abschlieRend aufgeftihrten Sonderklindigungsrechte:

- Dienstliche Versetzung/Wechsel des Arbeitsplatzes, wenn der neue Dienstort auBerhalb des marego-Gesamtnetzes liegt bzw. eine unzumutbare
Anbindung an den OPNV hat, -

- Wegzug aus dem Verbundraum,

- Mutterschutz, Elternzeit und Beurlaubungen.

In den Féllen des Sonderktindigungsrechtes sind Nachforderungen gemaR marego-Tarif ausgeschlossen. Nachweise sind von den Bediensteten in
geeigneter Form an das Abo-Center zu erbringen.

Hinweise zum SEPA-Lastschriftverfahren
Die Unternehmen DB Fernverkehr AG, DB Vertrieb GmbH und DB Regio AG (Letztere mit regionalen Tochterunternehmen) halten flr die Bezahlung
von Fahrscheinen, Fahrschein-Abonnements oder BahnCard-Abonnements per SEPA-Lastschrift gemeinsam ein zentrales SEPA-Lastschriftverfahren
bereit. Mit der Abwicklung des Zahlungsverkehrs ist die DB Vertrieb GmbH beauftragt, die fiir diesen Zweck bei Ihrem ersten Kauf per SEPA-Lastschrift
. ein zentrales Kundenkonto fiir Sie einrichtet. Sofern Sie bei einem Kauf das SEPA-Lastschriftverfahren wéhlen, werden Ihre personenbezogenen
Daten, einschlieBlich Ihrer angegebenen privaten Bankverbindung, in lhrem zentralen Kundenkonto gespeichert. Im zentralen SEPA-Lastschrift-
verfahren kann Ihnen-nur ein Kundenkonto und fir dieses nur eine private Bankverbindung aus einem SEPA-Mitgliedsstaat zugeordnet werden. Wenn
Sie diese Bankverbindung &ndern, was jederzeit mdglich ist (schriftlich bei lhrem Abo-Center), wird diese in Ihrem zentralem Kundenkonto
entsprechend aktualisiert und wirksam fur alle Ihre bei den o. g. Unternehmen gegen SEPA-Lastschrift getétigten Kéufe.

Abrechnung

Die Abrechnung des JobTickets zwischen dem Abo-Center und den Bediensteten erfolgt im Lastschriftverfahren. Hierfir ist von den Bediensteten bei
Antragstellung dem Abo-Center eine Einzugsermachtigung zu erteilen. Zusatzlich wird fiir die erbrachten Service- und Logistikleistungen des Abo-
Centers ein Serviceentgelt in Héhe von 8,40 EUR (Tarifstand 08_2018) pro JobTicket-Nutzer und Jahr inklusive der gesetzlichen Mehrwertsteuer
erhoben, das im Lastschriftverfahren vom Konto des Bediensteten eingezogen wird.

Kann der Betrag fiir das JobTicket vom angegebenen Konto des Bediensteten nicht abgebucht werden oder wird eine Lastschrift trotz korrekter
Abbuchung zurlickgegeben oder wird die Einzugserméchtigung widerrufen, erfolgt eine Zahlungserinnerung an den Bediensteten. Wenn nach 14-
téagiger Frist kein Zahlungseingang erfolgt, erhélt der Bedienstete eine zweite Zahlungserinnerung. Mit der zweiten Zahlungserinnerung erhéalt der
Bedienstete vom Abo-Center die Kiindigung des JobTicket-Einzelvertrages.

Bei Ricklastschriften sind durch den betroffenen Bediensteten die von dem Geldinstitut erhobenen Riicklastschriftgeblihren und eine
Bearbeitungsgebthr je Mahnstufe gem. Tarifbestimmungen des marego zu tragen.

Mitteilungspflichten des Kunden

Anderungen der Wohnanschrift, der Bankverbindung und anderer wichtiger Vertragsdaten sowie Kiindigung des Abos, Bestellung von Ersatzkarten
sind nach einmaliger Anmeldung im Self-Service unter www.bahn/aboportal vorzunehmen.

Alternativ kénnen diese rechtzeitig schriftlich dem Abo-Center mitgeteilt werden. Bei verzégerter Mitteilung miissen ggf. entstehende Gebthren dem
Bediensteten in Rechnung gestellt werden.

Stand: August 2018 14 von 16



arego. DB

Datenschutzhinweise Abo-Vertrieb

Verantwortlicher

E Die DB Vertrieb GmbH erhebt und verarbeitet Ihre Daten als verantwortliche Stelle. Die bestellte Datenschutzbeauftragte ist Frau
Chris Newiger. Sollten Sie Fragen, Anregungen und/oder Kritik in Bezug auf die Verarbeitung Ihrer Daten in Bezug auf die
Durchfiihrung des Abonnements haben, so kontaktieren Sie bitte: DB Vertrieb GmbH, Vertrieb Abo, Postfach 80 02 50, 21002
Hamburg oder per E-Mail an abo@bahn.de. Fiir Fragen und Anregungen zum Datenschutz kénnen Sie eine E-Mail richten an
ecommerce-datenschutz@bahn.de

Datenerhebung
Aus vertraglichen Griinden benétigen wir von Ihnen personenbezogene Daten, um den Abonnement-Vertrag durchfiihren zu
&= konnen (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO). Diese Daten werden dazu gebraucht Abo-Bestellungen, Zahlungsabwicklungen,
Bonitatspriifungen, im Falle von Postversand die Zustellung an die genannte Adresse und um ggf. die Abwicklung von
Stornierungen und Erstattungen im Rahmen des Vertragsverhéitnisses durchfiihren zu kénnen. '

Ihre postalischen Kontaktdaten (Name, Vorname, Postanschrift) konnen aus berechtigtem Interesse (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO)
fur Werbung per Post zu Zwecken der Kundenbindung und fiir Marktforschung verwendet werden. Ebenso kann auch die E-Mail-
Adresse aus einer Geschéaftsbeziehung mit lhnen zur werblichen Ansprache verwendet werden.

Melden Sie sich zu einem Newsletter von uns an, kann |hre E-Mail-Adresse fiir werbliche Zwecke genutzt werden.
Rechtsgrundlage fiir diese Verarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO. Sie kénnen sich jederzeit vom Newsletter wieder abmelden.

Der werblichen Nutzung lhrer Daten konnen Sie jederzeit widersprechen, s.u. ,Betroffenenrechte®.

Datenspeicherung / Datenléschung

E Wir speichern Ihre Daten solange, wie es fiir die Erfillung des Abonnements-Vertrages erforderlich ist.

= An die Stelle der Léschung tritt die Sperrung, sofern rechtliche oder tatséchliche Hindernisse entgegenstehen (beispielsweise
besondere steuer- und handelsrechtliche Aufbewahrungspflichten).

Empfénger von Daten

B.‘ Fur die Vertragsabwicklung ist in der Regel die Einschaltung weisungsabhangiger Auftragsverarbeiter erforderlich, wie z. B. von
Rechenzentrumsbetreibern, Druck- oder Versanddienstleistern oder sonstigen an der Vertragserfiillung Beteiligten. Externe
Dienstleister, die fiir uns im Auftrag Daten verarbeiten, werden von uns sorgféltig ausgewahlt und vertraglich streng verpflichtet.
Zur Durchfiihrung einer Bonitatsauskunft kénnen Daten an die Auskunftsdatei informa Solutions GmbH, Rheinstralle 99, 76532
Baden-Baden libermittelt werden. Im Falle von Zahlungsausféllen kénnen die Daten an Inkasso- und Rechtsdienstleister zur
Beitreibung der Forderung weitergegeben werden.

Betroffenenrechte )
m « Sie kénnen Auskunft dartber verlangen, welche Daten tber Sie gespeichert sind.

» Sie kénnen Berichtigung, Léschung und Einschrénkung der Bearbeitung (Sperrung) inrer personenbezogenen Daten
erlangen, solange dies gesetzlich zuléssig und im Rahmen eines bestehenden Vertragsverhéltnisses méglich ist.

» Sie haben ein Beschwerderecht bei der fiir Sie sachlich und 6rtlich zusténdigen Landesdatenschutzaufsichtsbehérde.

+ Sie haben das Recht auf Ubertragbarkeit derjenigen Daten, die Sie uns auf der Basis einer Einwilligung oder eines Vertrages
bereitgestellt haben (Daten(bertragbarkeit).

«Wenn Sie uns eine Einwilligung zur Datenverarbeitung erteilt haben, kénnen Sie diese jederzeit auf demselben Wege
widerrufen, auf dem Sie sie erteilt haben. Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der aufgrund der
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht bertihrt.

« Sie kénnen der Datenverarbeitung aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, widersprechen,
wenn die Datenverarbeitung aufgrund unserer berechtigten Interessen erfolgt.

Fur die Austibung Ihrer Rechte reicht ein Schreiben auf dem Postweg an DB Vertrieb GmbH, Vertrieb Abo, Postfach 80 02 50,
21002 Hamburg oder per E-Mail an abo@bahn.de.

Stand: August 2018 ‘ 15 von 16



DB
marego

Marktforschung zu lhrem marego-JobTicket (Land Sachsen-Anhalt)

Das JobTicket ist eine Lésung fiir einen entspannten Arbeitsweg mit tiberschaubaren, niedrigen
Kosten flir das Unternehmen und fiir Sie. Bitte helfen Sie uns, mit dem Ausftillen dieser
Umfrage, Angaben zur Nutzungsstruktur und bisherigem Nutzungsverhalten zu erhalten, um
eine Marktforschung durchfiihren zu kénnen. Ihre Angaben sind natirlich freiweillig und werden
von uns vollkommen anonym behandelt. Machen Sie mit, denn wir méchten
fur Sie NOCH BESSER werden!

Hinweis: Bitte je Frage nur eine Antwort ankreuzen!

1. Wie sind Sie auf das marego- 3. Wie oft haben Sie vor Einfiihrung
JobTicket aufmerksam des marego-JobTickets Bus und

geworden? Bahn im Verkehrsverbund fiir
: lhren Arbeitsweg genutzt?

D Kollegen/ Bekannte
|:| Arbeitgeber

ol

(fast) taglich

1 - 3 Tage/ Woche
1 - 3 Tage/ Monat
Selténer

Nie

Sonstiges

(- -

2. Welche Verkehrsmittel haben 4. Welchen Fahrausweis haben Sie
Sie vor Einfiihrung des . vor Einfiihrung des marego-Job-
marego-JobTickets fiir lhren Tickets liberwiegend fiir lhren
Arbeitsweg genutzt? ~ Arbeitsweg genutzt?

Wochen-/ Monats-/
Jahreskarte im Einzelverkauf

l‘J"berwiegend Bus/ Bahn
- Uberwiegend Auto
Uberwiegend Fahrrad Monats-/ Jahreskarte im ABO

Tages-/ Familientageskarten

[ I |

Uberwiegend zu Ful®
" Einzel-/ 4er Karten
Keine OPNV-Nutzung

I o

Sovnstiges

Den ausgefullten Fragebogen bitte zusammen mit dem Antrag fir das JobTicket senden.

Vielen Dank fiir Ihren Beitrag!
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