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Zeugnis 

 

 

_______________________________________________________________________ 

Name, Vorname 

 

_______________________________________________________________________ 

Ausbilderin/Ausbilder am Arbeitsplatz 

 

_______________________________________________________________________ 

Beurteilungszeitraum 
 

 

 

 

I. Während der Ausbildung erbrachte Leistungen: 

 

1. Aktenvorträge mit längerer Vorbereitungszeit (Note und Punktzahl): 

 

 

 

 

 

2. Aktenvorträge mit einstündiger Vorbereitungszeit (Note und Punktzahl): 

 

 

 

 

 

3. Längere, besonders anspruchsvolle schriftliche Leistungen (Note und Punktzahl): 

 

 

 

 

 

4. Sonstige Leistungen (Note und Punktzahl): 

 

 

 

 



                                                                                                                                        

II.  Fähigkeiten, persönliche Eigenschaften 

 (Auffassungsgabe, Urteils- und Entschlusskraft, Ausdrucksvermögen – mündlich 

und schriftlich –, Verhandlungsgeschick und Argumentationsfähigkeit, Bereitschaft 

zur Mitarbeit, Arbeitszuverlässigkeit und Sorgfalt, Arbeitstempo, Fleiß, Ausgegli-

chenheit, Kontaktfähigkeit, Durchsetzungsfähigkeit, Belastbarkeit, Rechtsgefühl, In-

teresse an der Ausbildung, sonstige Fähigkeiten, Auftreten, Umgangsformen) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. Gesamtleistung:  

 

 

Note: _____________ Punktzahl: ____________ 

 

 

_______________________ _______________________ 

Ort, Datum (Unterschrift) 

 

 

 

Vorstehendes Zeugnis ist mir heute eröffnet worden. 

 

 

_______________________ _______________________ 

Ort, Datum (Unterschrift) 

 

 

sehr gut: 16-18 Punkte, gut: 13-15 Punkte, vollbefriedigend: 10-12 Punkte, befriedigend: 7-9 Punkte, ausreichend: 4-6 Punkte, 

mangelhaft: 1-3 Punkte, ungenügend: 0 Punkte 


